
 

 ＮＥＷＳ ＲＥＬＥＡＳＥ 
 

                                    2025 年 5月 27日 

報道関係者各位                       株式会社南九州ファミリーマート 
 

2024年度決算報告とベースアップ実施のお知らせ 
 

定期昇給を含む平均 5.04%相当のベースアップを合わせて実施し、 

社員の安心と成長を支援し、加盟店と共に顧客満足度向上を目指します 
 

 株式会社南九州ファミリーマート（本社：鹿児島県鹿児島市、代表取締役社長：飯塚隆）は、

2025 年 5 月 27 日（火）に株主総会を開催しました。2024 年度（第 32 期）は、チェーン全店

売上高が前期比 101.0%の 80,805 百万円になりましたことをご報告いたします。 

 

 

1. 決算期 ： 2024 年 3月 ～ 2025 年 2月 

 

2. 店舗数 ： 392 店舗（2025 年 2 月末 鹿児島県 259 店舗、宮崎県 133 店舗） 

 

3. 2024 年度（第 32 期）数値報告 

 チェーン全体売上高 ： 80,805 百万円（前期比 101.0%） 

 

 ※なお、役員変更に関しましては別紙にてご案内しておりますので、ご参照ください 

 ますようお願い申し上げます。 

 

 

 

■定期昇給を含む平均 5.04%相当のベースアップを実施いたします 

 決算報告にございますように、2024 年度（第 32 期）が過去最高の売上高となり業績が好調

に推移したことを受け、物価高騰への対策や優秀な人材の確保を目的に、2025 年 5 月より正社

員（本社員および地域本社員）を対象とした定期昇給を含む平均 5.04%相当のベースアップを

決定しました。 

 今回のベースアップにより、社員一人ひとりが安心して長期的に活躍できる環境作りを図ると

ともにモチベーションの向上に繋げ、加盟店の皆さまと全社員が一体となって、ファミリーマー

トをご利用されるお客様の満足度の向上を目指してまいります。 

 

 

 



 

ー ベースアップの詳細について ー 

〇定期昇給とベースアップを合わせた賃上げ 

 対象   正社員（本社員および地域本社員） 約 220 名（2025 年 4 月末時点） 

 

 内容   定期昇給とベースアップを合わせて、平均 5.04%相当の賃上げ 

      ・本社員  ：定期昇給とベースアップを合わせて、平均 5.00%相当の賃上げ 

      ・地域本社員：ベースアップにより、平均 5.23%相当の賃上げ 

      ※地域本社員の定期昇給は、次年度から対象となります 

 

 開始時期 2025年 3月 

 

 以 上 

 

 

 

 

 


